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PANTHEON SORBONNE

Le devenir des dip|8més de doctorat

Reésultats de I'enquete 2017-2018 sur la promot

Tous les deux ans, I'Observatoire des Résultats, de I'Insertion professionnelle et de la Vie
Etudiante de I'Université Paris 1 (ORIVE) réalise I'enquéte « Insertion professionnelle des
docteurs » aupres des dipldmés d'un doctorat. En 2017-2018, elle concernait la promotion
2014.

Cette enquéte s'inscrit dans le cadre d'un dispositif national de collecte de données piloté
par le Ministére en charge de l'enseignement supérieur et de la recherche. Elle a pour
objectif d'étudier la situation professionnelle des docteurs a deux dates : au 1ler décembre
2015 (a 1 an) et au 1er décembre 2017 (a 3 ans).

En 2014, 396 étudiants ont obtenu un doctorat a I'Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne.
Parmi eux, 229 ont répondu a I'enquéte, soit un taux de réponse de 58%. Ce document
présente les principaux résultats de I'enquéte, déclinés par domaines de formation.

PROFIL DES DIPLOMES DE DOCTORAT

Domaine de formation Taux de réponse a l'enquéte

M Droit, Science Politique

® Economie, Gestion, Mathématiques 50%

45%

Sciences Humaines et Sociales (SHS) 64%

Caracteristiques des diplomés selon le domaine de formation

Economie, Sciences

ion 2014

Méthodologie de I'enquéte

Champ : ensemble des
diplomés d'un doctorat ayant
soutenu leur thése a Paris 1 en
2014.

Collecte : enquéte menée de
décembre 2017 a juillet 2018
par un questionnaire en ligne et
des relances téléphoniques.

Bilan : 229 questionnaires
exploitables, soit un taux de
réponse de 58%.

La population des répondants
est représentative des diplomés
du point de vue du sexe, de
'age et du domaine de
formation. Les diplomés étran-
gers sont sous-représentés car
plus difficiles a joindre.

Précisions méthodologiques :

- les pourcentages sont calculés
hors non-réponse.

- lorsque les effectifs sont inférieurs
a 20, les résultats ne sont pas
affichés car non significatifs (noté
"non significatif" ou "ns").

Droit, Science A i
Politique Gestion, Humaines et Ensemble
Sristi itiqu
(GBS E Mathématiques Sociales

Age au
diplome

Hommes 34% 45% 60% 44% 47%
“ Femmes 66% 55% 40% 56% 53%
Moins de 30 ans 20% 27% 38% 21% 26%
30-34 ans 20% 46% 38% 42% 40%
35 ans et plus 61% 27% 24% 37% 34%
Frangaise 49% 55% 48% 70% 59%

Nationalité
Etrangere 51% 45% 52% 30%

Source : Apogée
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CONDITIONS DE PREPARATION DU DOCTORAT

Occupation d'un emploi comme activité principale avant le doctorat (hors alternance, stage, job étudiant...)

Arts Droit, Science Politique Economie, Gestion, Sciences Humaines Ensemble
Mathématiques et Sociales

These effectuée en cotutelle internationale

Arts Droit, Science Politique Economie, Gestion, Sciences Humaines Ensemble
Mathématiques et Sociales

Mode(s) de financement de la thése (plusieurs réponses possibles)

78%

40% 39%

Arts Droit, Science Politique Economie, Gestion, Sciences Humaines Ensemble
Mathématiques et Sociales
m Financement spécifique pour le projet doctoral m Ressources personnelles
M Emploi non dédié au projet doctoral W Emploi d'ATER (Attaché Temporaire
m Autre d'Enseignement et de Recherche)

Réalisation de missions complémentaires d'enseignement pendant le doctorat

Arts Droit, Science Politique Economie, Gestion, Sciences Humaines Ensemble
Mathématiques et Sociales
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INSERTION PROFESSIONNELLE APRES LE DOCTORAT

Présentation a la qualification par le CNU (Conseil National des Universités)

Arts

Droit, Science Politique

Economie, Gestion, Mathématiques

Sciences Humaines et Sociales

Ensemble

m Oui, qualification obtenue

Oui, qualification non obtenue

50%

42%

45%

‘

6% 34%

39%

H Non

Situation professionnelle a 1an (1 décembre 2015) et 3 ans (ler décembre 2017)

100%
91% 92% 93%
85%
15%
9% 11% 11%
0, 0,
0% 0% 4% 4% 0% 0%
N+1 N+3 N+1 N+3
Arts Droit, Science Politique Economie, Gestion,

Mathématiques

Alan: ® Emploi M Recherche d'emploi

A3ans: ®m Emploi Recherche d'emploi

Taux d'insertion professionnelle a 1an et 3 ans

95%

94% 94%

92%

0,
5% 1%

N+3

N+1

N+3

N+1

Ensemble

Sciences Humaines
et Sociales

N+1 N+3

N+3

N+1

Sciences Humaines
et Sociales

Economie, Gestion,
Mathématiques

Arts Droit, Science

Politique
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M Inactivité
M Inactivité
Définition
96%

92% Le taux d'insertion
professionnelle rapporte
le nombre de diplomés en
emploi au nombre de
dipléomés en activité (c'est-
a-dire en emploi ou en
recherche d'emploi).

Il est le complément du

N+1 N+3 taux de chomage.

Ensemble
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CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES A1 AN ET 3 ANS

Contrat, catégorie socioprofessionnelle, secteur privé/public, localisation

Contrat de travail a 1 an et 3 ans

N+1 non significatif
Arts
N+3 non significatif
N+1 50%
Droit, Science Politique
N+3
Economie, Gestion, N+1 45%
Mathématiques N+3
N+1 46%
Sciences Humaines et Sociales
N+3
N+1 47%
Ensemble
N+3

Alan: B Emploistable (CDI, profession libérale, indépendant...)

A3ans: M Emploistable (CDI, profession libérale, indépendant...)

Catégorie socioprofessionnelle a 3 ans*
Arts non significatif
Droit, Science Politique
Economie, Gestion, Mathématiques
Sciences Humaines et Sociales

Ensemble

50%
86% 14%
55%
79% 21%
54%
68% 32%
53%
73% 27%

B Emploi non stable (CDD, intérim, vacation...)

Emploi non stable (CDD, intérim, vacation...)

*Données non disponibles pour la situation a 1 an

M Ingénieur, cadre, chef d'entreprise, profession libérale, emploi de catégorie A de la fonction publique

Profession intermédiaire, emploi de catégorie B de la fonction publique

m Employé, ouvrier, emploi de catégorie C de la fonction publique

Secteur privé/public a1 an et 3 ans

N+1 non significatif

Arts
N+3 non significatif

Droit, Science N+1

Politique

Economie,
Gestion,

Mathématiques 49%

Sciences
Humaines et
Sociales

Ensemble

70%

Alan: M Secteur privé

M Secteur public

A3ans: M Secteur privé Secteur public
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Localisation a 1an et 3 ans

N+1 non significatif
Arts

N+3 non significatif

Droit, Science
Politique

Economie,
Gestion,

Mathématiques 26%

Sciences
Humaines et
Sociales

Ensemble

W Etranger

Alan: M France

A3ans: M France Etranger
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CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES A1 AN ET 3 ANS

Temps de travalil, salaire, secteur de I'emploi

Emploi a temps plein a 1an et 3 ans

96% 95%
0
89% 88% 88% - 90%
83%
non non
significatif significatif
N+1 N+3 N+1 ‘ N+3 N+1 N+3 N+1 N+3 N+1 N+3
Arts Droit, Science Politique Economie, Gestion, Sciences Humaines Ensemble
Mathématiques et Sociales
Salaire net mensuel médian (hors primes et 13éme mois) pour un emploi a temps plein en France, selon
différentes caractéristiques, a 1 an et 3 ans
Définition
N+1 non significatif
Arts Le salaire médian
N+3 non significatif sépare la population
considérée en deux
N+1

Droit, Science
Politique

Domaine de
formation 3
Economie,
Gestion,
Mathématiques
Sciences Humaines
et Sociales
N+3
N+1
Hommes
Sexe
Femmes
N+3
N+1
Secteur privé
Secteur
Secteur public
Ensemble

Secteur de I'emploi a 1 an et 3 ans

Secteur de I'emploi

N+1
Secteur académique ns
Public, hors secteur académique ns

Privé, hors secteur académique

8%

Droit, Science

Economie, Gestion,

parts égales.

Par exemple, en N+3,
la moitié des hommes

avait un salaire
supérieur a 2 470€
net mensuel (hors
primes) et l'autre
moitié un  salaire

inférieur a 2 470€.

Sciences Humaines

Politique Mathématiques et Sociales
N+3 N+1 N+3 N+1 N+3 N+1 N+3
ns 63% 54% 72% 58% 82% 70%
ns 29% 33% 14% 10% 11% 16%
13% 14% 32% 7% 14%
100% 100% 100%
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N+1 N+3

75% 64%
15% 17%
10%
100% 100%
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CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES A1 AN ET 3 ANS

Employeur, secteur d'activite, taille de I'entreprise

Type d'employeur a 1an et 3 ans

N+1 non significatif
Arts
N+3 non significatif
N+1 68% 8% 12% 12%
Droit, Science Politique
N+3 57% 13% 13% 17%
Economie, Gestion, N+1 66% 23% £l 5% 3%
Mathématiques N+3 44% 41% 10% 5%
N+1 75% 11% BV 5% 6%
Sciences Humaines et Sociales
N+3 72% 17% 5% 6%
N+1 72% 13% SVl 6% 4%
Ensemble
N+3 63% 21% 8% 7% 1%
Alan: W Fonction publique M Entreprise publique ou privée M Organisme & but non lucratif ou association Institution internationale Autre
A3ans: W Fonction publique Entreprise publique ou privée Organisme a but non lucratif ou association Institution internationale Autre

Secteur d'activité économique de I'employeur a 1an et 3 ans

Droit, Science Economie, Gestion, | Sciences Humaines

Politique Mathématiques et Sociales

Secteur d'activité

N+1 N+3 N+1 N+3 N+1 N+3 N+1 N+3 N+1 N+3
Enseignement, recherche, R&D ns ns 62% 53% 71% 57% 82% 71% 75% 64%
Administration publique et organismes internationaux ns ns 17% 17% 9% 7% 7% 12% 8% 11%
Activités spécialisées, scientifiques ou techniques hors R&D ns ns 17% 23% 9% 10% 3% 6% 6% 10%
Arts, spectacles et activités récréatives ns ns 0% 0% 0% 0% 5% 7% 4% 5%
Commerce, transports, hébergement et restauration ns ns 0% 0% 6% 10% 1% 3% 3% 4%
Activités financiéres et d’assurance, activités immobilieres ns ns 4% 7% 6% 10% 0% 0% 2% 4%
Santé humaine et action sociale ns ns 0% 0% 0% 3% 1% 1% 1% 1%
Industries, construction, production et distribution d'énergie ns ns 0% 0% 0% 3% 1% 0% 1% 1%

etd'eau

Taille de I'entreprise a 3 ans*

Economie, Gestion, Sciences Humaines
Mathématiques et Sociales

Arts Droit, Science Politique Ensemble

Données non affichées
car les résultats ne sont
pas significatifs

Aucun salarié 1a9salariés m10a 249 salariés mM250a4 999 salariés M Plus de 5 000 salariés

*Données non disponibles pour la situation a 1 an
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CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES A1 AN ET 3 ANS
Activites exercées, mode d'obtention
Activités exercées dans I'emploi a 1an et 3 ans

B Responsabilité d'encadrement :

non significatif

N+1 N+3

Arts Droit, Science Economie, Gestion, | Sciences Humaines Ensemble
Politique Mathématiques et Sociales

B Responsabilité de chef de projet :

non significatif

N+1 N+3

Arts Droit, Science Economie, Gestion, | Sciences Humaines Ensemble
Politique Mathématiques et Sociales

B Gestion d'un budget :

non significatif

N+1 N+3

Economie, Gestion, | Sciences Humaines Ensemble

Mathématiques et Sociales

Arts Droit, Science
Politique

M Travaux a l'international :

non significatif

N+1 N+3

Arts Droit, Science Economie, Gestion, | Sciences Humaines Ensemble
Politique Mathématiques et Sociales

Mode(s) d'obtention de l'emploi occupé a 3 ans (plusieurs réponses possibles)*

*Données non disponibles pour la situation a 1 an

Droit, Science Economie, Gestion, | Sciences Humaines

Mode(s) d'obtention Politique Mathématiques et Sociales

Suite a un concours ns 56% 32% 44% 42%
En réponse a une annonce ns 15% 22% 19% 20%
Par relations professionnelles ns 4% 11% 17% 12%
Suite a une candidature spontanée ns 11% 14% 8% 11%
Par relations personnelles ns 4% 14% 8% 8%
S:Crlzatztnéqz:: I'employeur ou un cabinet de ns 11% cop 8% 7%
Par I'entreprise d'accueil suite a une these CIFRE ns 4% 3% 4% 3%
Autre ns 7% 14% 6% 9%
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RESUME DES INDICATEURS D'INSERTION A 1 AN ET 3 ANS

Principaux indicateurs d'insertion a 1 an et 3 ans, selon le sexe

92% [92%

| 715% | |
I 5o (187 i i
N+1 N+3 N+1 N+3 N+3 (3) N+1 N+3
Taux d'insertion (1) Part d'emplois stables (2) Part d'emplois Part d'emplois a temps plein

de niveau cadre (4)

Alan: B Hommes M Femmes

A3ans: M Hommes Femmes

Principaux indicateurs d'insertion a 1 an et 3 ans, selon le domaine du doctorat

100% | : 100%
95% ! ! 94% 95%
: ; 88%
i 79% i
; 68% !
N 5 0% i
' : V{74 46% !
E ns E ns ns
N+1 N+3 N+1 N+3 N+3 (3) N+1 N+3
Taux d'insertion (1) Part d'emplois stables (2) Part d'emplois Part d'emplois a temps plein
de niveau cadre (4)
Alan: M Arts M Droit, Science Politique M Economie, Gestion, Mathématiques Sciences Humaines et Sociales
A3ans: M Arts Droit, Science Politique Economie, Gestion, Mathématiques Sciences Humaines et Sociales

(1) Le taux d'insertion rapporte le nombre de diplémés en emploi au nombre de diplémés en activité, c'est-a-dire en emploi ou en recherche d'emploi.

(2) Les emplois stables regroupent les CDI, les emplois de fonctionnaire, les professions libérales et les indépendants.

(3) Les données sur la part d'emplois de niveau cadre ne sont pas disponibles pour la situation a 1 an.

(4) Les emplois de niveau cadre regroupent les ingénieurs, les cadres, les professions intellectuelles supérieures, les professions libérales, les artisans,
les commergants, les chefs d'entreprise et les personnels de catégorie A de la fonction publique.

Liste des disciplines dans chaque domaine de formation Elodie METTE

Arts : Arts et Sciences de I'Art Chargée d'études statistiques a I'ORIVE

. . . .
Droit, Science Politique : Droit comparé, Droit international, Droit privé, Droit Observatoire des Résultats, de I'lnsertion

public, Science politique professionnelle et de la Vie Etudiante

Economie, Gestion, Mathématiques : Informatique, Sciences économiques, Centre Pierre Mendés Erance

Sciences de gestion, Mathématiques
90 rue de Tolbiac - 75013 Paris
Sciences Humaines et Sociales : Archéologie, Aménagement, Anthropologie,

Démographie, Géographie, Histoire, Histoire de I'Art, Histoire du cinéma, orive@univ-paris1.fr
Philosophie, Sociologie https://data.pantheonsorbonne.fr/
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